ESTADO DA PARAIBA :
CAMARA MUNICIPAL DE POM

CASA AVELINO DE QUEIROGA CAVALCANTI - CNPJ: 24.226.342/0001-92
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DA DEMANDA - DFD

1.0.IDENTIFICACAO DA DEMANDA

1.1.Constitui objeto da pretensa contratacao: Contratacao de empresa especializada nos
servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, atendendo as normas regulamentadoras
trabalhistas, incluindo PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo Técnico
das Condi¢oes Ambientais, PCMSO — Programa Médico, Laudo de Insalubridade, PPP — Perfis
Profissiograficos, Gestao SST no eSocial, Assessoria técnica e visitas para a Camara Municipal
de Pombal -PB.

1.2.Classificacao do objeto: Comum.

0.NECESSIDADE DA CONTRATACAO
2.1.A contratacao descrita € essencial: A presente justificativa tem por finalidade fundamentar
a contratacdo de empresa especializada na prestacao de servicos de Engenharia de Seguranga
do Trabalho para a Camara Municipal de Pombal — PB, em conformidade com as Normas
Regulamentadoras (NRs) do Ministério do Trabalho e Emprego e demais legislacées pertinentes.
A contratagao se faz necessaria para garantir o cumprimento das exigéncias legais relativas a
saude e seguranca do trabalho, prevenindo riscos ocupacionais e assegurando condicoes
adequadas de trabalho aos servidores e colaboradores desta Casa Legislativa. Alem disso, a
adequacao as normas vigentes contribui para a mitigacao de passivos trabalhistas, evitando
penalidades administrativas e possiveis acgoes judiciais. Os servigos a serem contratados
abrangem a elaboracao, implementaciao e acompanhamento dos seguintes programas e
documentos obrigatorios: Programa de Gerenciamento de Riscos (PGR); Laudo Técnico das
Condicoes Ambientais do Trabalho (LTCAT); Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional (PCMSO); Laudo de Insalubridade e/ou Periculosidade; Perfis Profissiograficos
Previdenciarios (PPP); Gestao de Saude e Seguranca do Trabalho (SST) no eSocial; Assessoria

cnica continua e realizacao de visitas periodicas. A complexidade técnica e a necessidade de
«vnhecimento especializado para execucao desses servicos tornam inviavel sua realizacao por
servidores do quadro proprio, justificando a contratacao de empresa qualificada, com
profissionais habilitados e experiéncia comprovada na area. Ressalta-se que a implementagao
adequada desses programas nao apenas atende as exigéncias legais, mas também promove um
ambiente de trabalho mais seguro, saudavel e produtivo, refletindo diretamente na eficiéncia
dos servicos prestados a populacao. Diante do exposto, fica evidenciada a necessidade e a
relevancia da contratacao, visando assegurar a conformidade legal, a protecao dos
trabalhadores e a boa gestao administrativa da Camara Municipal de Pombal - PB.

3.0.ALINHAMENTO AOS PLANOS DA ADMINISTRACAO

3.1.A contratacdao pretendida esta alinhada aos planos estratégicos da Administracao,
delineados nas diretrizes e metas definidas nas ferramentas de planejamento aprovadas, onde
estao fixadas e detalhadas as respectivas agoes ao alcance dos objetivos institucionais,
primando pela eficacia, eficiéncia e efetividade dos respectivos projetos, programas € processos.
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4.0.REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1.As caracteristicas e especificacoes do objeto da referida contratacéo sao:

Contratacdo de empresa especializada nos servicos defMENSAL |12
Engenharia de Seguranca do Trabalho, atendendo as normas|
regulamentadoras trabalhistas, incluindo PGR - Programa de
Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo Técnico das
Condi¢coes Ambientais, PCMSO - Programa Médico, Laudo de}
Insalubridade, PPP — Perfis Profissiograficos, Gestdao SST no
eSocial, Assessoria técnica e visitas para a Camara Municipall

de Pombal —-PB

4.2.0 prazo maximo para a execucao do objeto desta contratacao e que admite prorrogacao nas
condicoes e hipoteses previstas na Lei 14.133/21, esta abaixo indicado e sera considerado da
assinatura do Contrato ou equivalente:

4.2.1.Inicio: Imediato;

4.2.2.Conclusao: 12 (doze) meses.

4.3.A vigéncia da presente contratacéo sera determinada: 12 (doze) meses, considerada da data
de assinatura do respectivo instrumento de ajuste; podendo ser prorrogada, nas hipéteses e nos
termos dos Arts. 105 a 114, da Lei 14.133/21.

5.0.JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR
5.1.A soluciao que melhor atende aos interesses e as necessidades da Administracao,
representada pela sua estrutura organizacional, ¢ a pretensa: Contratacao de empresa
especializada nos servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, atendendo as normas
regulamentadoras trabalhistas, incluindo PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, LTCAT
Laudo Técnico das Condigcdées Ambientais, PCMSO - Programa Médico, Laudo de
wisalubridade, PPP — Perfis Profissiograficos, Gestao SST no eSocial, Assessoria técnica e visitas
para a Camara Municipal de Pombal -PB.

6.0.ESTIMATIVA DOS PRECOS

6.1.Na pretensa contratacao o valor estimado foi definido com base no melhor preco aferido por
meio da utilizacdo do seguinte parametro: utilizacdo de dados de pesquisa publicada em midia
especializada, de tabela de referéncia formalmente aprovada pelo Poder Executivo federal e de
sitios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que contenham a data e hora de
acesso.

6.2.Com base nos custos para execucao do objeto da contratacao, definidos por meio de
parametro de afericao do melhor preco na forma estabelecida no Art. 23, § 1°, da Lei 14.133/21,
relacionamos abaixo a média dos precos encontrados.

6.3.0 valor total é equivalente a R$ 25.599,96.
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7.0.PREVISAO ORCAMENTARIA

7.1.Relativamente ao procedimento em tela, existe previsdo de dotacdo especifica no orcamento
vigente, apropriada para a devida execucéo do objeto a ser contratado, conforme consulta prévia
efetuada ao setor responsavel, e esta contemplado no planejamento das contratacoes para o
correspondente exercicio financeiro.

8.0.RESULTADOS PRETENDIDOS
8.1.A Administracdo almeja com a contratacao da pretensa solucdao, em termos de
economicidade, eficacia, eficiéncia e de melhor aproveitamento dos recursos humanos,
materiais e financeiros disponiveis, inclusive com respeito a impactos ambientais positivos, os
seguintes resultados:
© 1.1.Em termos de economicidade, a efetivacdo da melhor contratacao viavel, especialmente
_tanto ao melhor custo beneficio, relativamente a: Contratacao de empresa especializada nos
servicos de Engenharia de Seguranca do Trabalho, atendendo as normas regulamentadoras
trabalhistas, incluindo PGR - Programa de Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo Técnico
das Condi¢oes Ambientais, PCMSO - Programa Médico, Laudo de Insalubridade, PPP — Perfis
Profissiograficos, Gestao SST no eSocial, Assessoria técnica e visitas para a Camara Municipal
de Pombal -PB;
8.1.2.Com relacao a eficacia, o atendimento de todas as demandas logisticas e funcionais, no
suporte as atividades finalisticas da Administracao, inerentes aos correspondentes servicos
prestados de interesse publico. Quanto a eficiéncia, assegurar a continuidade da prestacao
regular de tais servigos, com demanda notadamente crescente, € do uso racional dos recursos
financeiros disponiveis;
8.1.3.Relativo ao melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros, com a
referida contratacao, da forma como se apresenta - consideradas as especificacoes, prazos,
quantitativos e demais exigéncias devidamente definidas -, espera-se o regular cumprimento,
por parte do interessado que venha a ser contratado, de todas as obrigacées € compromissos
sumidos, pois, desse modo, ndo havera a necessidade de extincao contratual ou outras
~.ngoes em decorréncia de inexecucao do instrumento de ajuste pactuado, permitindo ao
contratante, em vez de envidar esforcos para a realizacao de novo certame destinado a
contratacao do mesmo objeto, destinar seus recursos humanos, materiais e financeiros para
outras atividades fins da Administracao;
8.1.4 Entende-se que a correta execucao do objeto da contratagdo em tela, cuja regularidade
sera fiscalizada pela Administracao, nao atenta quanto ao meio ambiente e, principalmente, nao
acarretara impactos ambientais negativos.
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9.0.DA CONTRATACAO
9.1.Forma de contratacéao:
9.1.1.Dispensa, nos termos do Art. 75, inciso I, da Lei 14.133/21.

Pombal - PB, 23 de Marco de 2026.

8 HAYANNA GABRIELA ALVES ROCHA DE SOUSA

Chefe de Gabinete da Presidéncia
Matricula 239
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